MUNICIPIUL SIGHISOARA
Organizeaza:

EXAMEN
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
al Municipiului Sighisoara

- Postul pentru care se organizeazi examenul de promovare:

- referent de specialitate Il in cadrul Compartimentului Turism — Serviciul Relatii
Publice, Comunicare, Protocol si Administrativ;

Data, ora si locul desfisuririi examenului(proba scrisd); 27 aprilie 2026, ora 10,00, sediul
Municipiului Sighisoara, Piata Muzeului nr. 7, loc. Sighigoara, jud. Mures.

Conditiile de participare la examenul de promovare:
- pentru a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare, candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul ..foarte bine” la
evaluarea performantelor profesionale individuale cel pufin de doua ori in ultimii 3
ani, in care acesta s-a aflat in activitate si sd aibd o vechime de minimum 3 ani in
oradul profesional detinut;

Continutul dosarului de inscriere 1a examenul de promovare:
- cererea de Inscriere ;
- adeverinte eliberate de angajatori din care s reiasd vechimea in gradul sau treapta
profesionald din care promoveaza;
- copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in
care s-a aflat in activitate.

Pentru postul de referent de specialitate II in cadrul Compartimentului Turism —
Serviciul Relatii Publice, Comunicare, Protocol si Administrativ:

Bibliografie generala:

- Constitutia Romaniei, republicata - integral:

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare — art. 538 - art. 579 cu referire la personalul
contractualj

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata - integral:

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi barbafi,
republicata - integral.

- Bibliografie specifica/tematica:
- Constitutia Romaniei, republicata - integral:

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare — art. 538 - art. 579 cu referire la personalul
contractual;

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata - integral:

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd — integral;

- Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solufionare a
petitiilor, cu modificarile gi completérile ulterioare — integral;



- Ordonanta Guvernului nr. 38/1998 privind organizarea si desfasurarea activitdtii de turism
in Roménia — integral;

- Hotardrea Guvernului nr. 20/2012 privind aprobarea Programului multianual de marketing

si promovare turisticd si a Programului multianual de dezvoltare a destinatiilor, formelor si
produselor turistice — integral.

Modalitatea de desfasurare a examenului: concursul se desfasoara conform prevederilor H.G.

nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Dosarele de inscriere la examen sc pot depune, in termen de 5 zile lucratoare de la data

publicarii anuntului, respectiv in perioada 14.04.2026 - 20.04.2026. inclusiv. ora
15,30.

Relatii suplimentare la secretarul comisie de concurs, Jeler Maria-Angela, referent superior
in cadrul Compartimentului Resurse Umane — Serviciul Resurse Umane, Administrare Sistem
Informatic si Personal Auxiliar: tel. 0265/771280 int 128, fax. 0265/771278 si adresa c-

PRIMAR.




